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ABMP - XVI Congresso da Associacdo Brasileira de Medicina
Psicossomatica | Recife/PE | Inscrices abertas

http://www.psicossomatica.orqg.br/

Concurso para professor adjunto nivel | na area de Marketing e Gestéo
Estratégica | Universidade Federal do Rio Grande do Norte/UFRN |
InscrigcBes abertas

http://www.prh.ufrn.br/conteudo/concursos/prog efet010.htm

2008 CARMA Short Course Program- Research Methods | Virginia
Commonwealth University (Richmond,VA) | Inscricbes abertas.
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http://www.pubinfo.vcu.edu/carma/

EMAC 2008 - European Marketing Academy | Universidade de

27/05 Brighton/Inglaterra | Chamada de trabalhos aberta até 04 de dezembro
a de 2007
30/05

http://www.emac2008.org/




